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DIE GEMEINDEAGENTUR

NEXT
LEVEL

FUR IHRE GEMEINDE

GEMEINSAM DIE GEMEINDE VORANBRINGEN

Gemeinsam mit lhrem Team, in Politik und Verwaltung bringen wir
Ilhre Gemeinde auf Erfolgskurs. Dabei dirfen wir unsere Erfahrung
als Gemeindeagentur einbringen, um mit lhnen Abl&ufe und
Strukturen zu verbessern.

In einem Coachingprozess entwickeln wir miteinander MaBnahmen,
die den Arbeitsalltag erleichtern und die Gemeinde stdrken.

KENNENLERNEN y

Den Ist-Zustand verstehen & Ziele formulieren \

Gemeinsamer Uberblick: Wie ist die aktuelle Situation in Ihrer Gemeinde?
Welche Herausforderungen gibt es?
In einem kostenlosen Erstgespréch, kldren wir den Auftrag und g@

definieren Ziele. Danach erstellen wir lhr maBgeschneidertes Angebot.
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VERNETZEN i

Einbindung von Akteurinnen und Akteuren INTERVIEWS  /

/
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Wo lauft es gut? Wo gibt es Raum fiir Verbesserung?

Durch Interviews binden wir Vertreterinnen und Vertreter, z. B. von Schulen,
Kindergdrten oder dem Bauhof, friihzeitig in den Coachingprozess ein.

600,- EUR optional
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GESTALTEN .

Lésungen und Ziele entwickeln INPUTS _@_

Im Gemeindecoaching erarbeiten Sie, gemeinsam mit uns, prézise
MaBnahmen, die zu Ihrer Gemeinde passen und umsetzbar sind.

Wir liefern fachliche Inputs. Strukturen und Arbeitsablaufe werden
aufgezeigt und Optimierungsmoglichkeiten dargestellt.

Folgende Schwerpunkte kénnten fiir Sie interessant sein:

WORKSHOP
e I 4 I
Potenziale erkennen und Teamarbeit fordern &
nutzen Miteinander stdrken
Gemeindehaushalt Vertrauensbildende
(Einnahmen & MaBnahmen schaffen,
Ausgaben) optimieren, Feedbackkultur ver-
Kooperationen effizient feinern, individuelle
nutzen Stdrken (an)erkennen
J \§
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Organisationsstruktur w Offentlichkeitsarbeit
verbessern weiterentwickeln
Analyse und Erarbeitung Kommunikation nach TEAMWEES
von klaren, funktions- innen und auBen effizient,
fahigen Arbeitsablaufen sichtbar und sinnvoll
gestalten
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DOKUMENTATION

REFLEKTIEREN
Ergebnisse sichern und weiterdenken REALISIERUNG @:

Was hat sich veréndert? Was funktioniert gut, und was kénnen wir
weiter verbessern?

In einem Ruickblick Giberpriifen wir die gesetzten Schritte und
Ergebnisse und passen die Handlungsempfehlungen nach Bedarf an.

900,- EUR optional
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